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De economische stuctuur in Noord-Nederland
duurzaam versterken
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Ondernemingen doen groeien
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Wat we doen

We richten ons op bedrijven uit de volgende
innovatie sectoren: Chemie & Energie, AgriFood,
Life Sciences & Health (LS&H), HTSM & ICT,
Watertechnologie & Maritiem.

We ontwikkelen programma’s en projecten,
begeleiden en financieren innovatieve MKB-
ondernemers en faciliteren bedrijven die zich
in Noord-Nederland willen vestigen of die juist
internationale groei-ambities hebben.
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Onze strategische ambities

Maatschappelijke impact
Bijdragen aan maatschappelijke opgaven.
Slimmer, Gezonder en Duurzamer

Economische impact
Bedrijvigheid, banengroei en duurzaamheid
blijvend stimuleren en de aantrekkingskracht

Voor nieuwe vestigers vergroten.
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Versnellen van groei,

innovatie, digitalisering,

verduurzaming
en gezondheid

Bijdragen aan een
slimmere, efficiénte
maakindustrie

Kennis delen

met onze stakeholders
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Vergroten diversiteit
en inclusie in het

investeringsecosysteem
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Ondernemende en

inclusieve werkomgeving
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Van lineair
naar circulair

Via onze ecosystemen dragen
we bij aan het verminderen
en verduurzamen van
grondstoffengebruik. EE{',EE('},E,D
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Van fossiel
naar duurzame energie

Wij dragen bij aan het tegengaan
van klimaatverandering
dankzij ontwikkeling van

en investeringen in innovaties
gericht op de energietransitie.
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Van zorg
naar gezondheid

We dragen bij aan gezond
ouder worden dankzij innovaties
op het gebied van onder andere

gezonde voeding en e-health.
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Van groei

naar brede welvaart

Wij dragen bij aan economische

waardecreatie en een goed
vestigingsklimaat met

voldoende werkgelegenheid
en beschikbaar talent.
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